Forprosjekt

Digitale kart over ledige
naermgsarealer




ldeer fra Norefjell-samlingen

* Regionalt samarbeid i
Ringeriksregionen (IPR)
— Naeringspolitisk samarbeid
er hovedsaken
— Seminar Norefjell: @nsker
(digitale) kart over ledige
naeringsarealer

=i Forstudie start i mai (2022)

* Forprosjektet startet etter
Styringsgruppas vedtak 24.10
2022.

— Formal: En liten KVU

— Behov, mal, krav og
konsept




Innhenting av kunnskap om

Ledige naeringsarealer og —lokaler i regionen (kommunene)
- innhentet fra kommunene

Tomteeiernes gnske og behov for bistand/samarbeid med
regionen eller kommunen

- intervju med privat aktgr, mgter med naeringsforeningene
Hva som gj@r at bedrifter flytter til Ringeriksregionen?

- intervjuer med andre regioner (som ryktes & ha lykkes og som sies & ha gode
l@sninger), intervju med eiendomsutvikler og utvikler av digital kartlgsning som
eiendomsutvikleren benytter



Funn: Naeringsarealer

Neeringsareal Tall i dekar Lokaler
Regulert areal men
Kommuner Ferdig regulert areal Uregulertfavsatt areal ~  [fulltutnyttet |Ledige naeringslokaler - m2
Ringerike 3200 2500 Tidvis ledige lokaler
Hole 67 211 1356 m2, XPND Helgelandsmoen
Jevnaker 1076 116 245 Ingen oversikt
Krgdsherad 905 1600 Ingen oversikt
Modum 117 460 Ca, 6000 m2
Totalt 5565 4947 245 »7356md

Tabell: Forprosjektets oppdatert tabell over tilgjengelig naeringsareal i regionen.

Ringerike Nezeringsforening: Vi har salgsapparatet klart for 80 — 90 prosent!




Regionportaler som gjgr oss litt grgnne
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Definerte regionale mal

Flere innbyggere og arbeidsplasser — vekst

Flere naeringsaktgrer med hgy inntjening —
flere arbeidsplasser

Lett a finne fram og ta kontakt med rett
person —rett inn

Alle veier inn fgrer til tilfredsstilt behov —
mange veier inn



Definerte regionale behov

Digitale kart
Naeringsvennlig kommuner

Nok areal, ferdige og uferdige tomter for store
og sma virksomheter

En regional portal — en felles inngang til
regionen for naeringslivet

Digitale kart brukes her som en
fellesbetegnelse pa flere ulike behov som er
framkommet i forstudien og forprosjektet.



Definerte krav

Hele regionen tas i bruk — helhet
Forutsigbarhet og langsiktighet — sikker drift

@Dkonomisk «lgnnsomt» for kommunene —
positivt gk

Regional politisk styring
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De fire konseptene

Modum naeringsforening og Ringerike
naeringsforening far et regionalt konkretisert
oppdrag av Interkommunalt politisk rad for
Ringeriksregionen.

nterkommunalt politisk rad for
Ringeriksregionen inviterer Invest in Ringerike til
a utvide sitt geografiske virkeomrade.

Videreutvikle Luna

Utvikling av digitale kart i samarbeid med en
relevant aktgr




Vurdering

Nr | Konsept Behov Mal Krav Totalsum Plass

1 Nzeringsforeningene 20 18 28 66 3
2 Invest in Ringerike 26 36 24 86 1
3 Luna 22 14 30 66 3
4 Digitalt prosjekt 26 30 26 82 2




Konklusjon

Forprosjektet har vist oss at:
— Avanserte digitale verktgy (naer var visjon for et slikt verktgy) utvikles

av private aktgrer rettet mot eiendomsaktgrers spesifikke behov (tidlig
vurdering av Ipnnsomhet)

Regionen har Invest in Ringerike som gj@r store deler av den jobben
digitale kart skal bidra til (selge arealer/lokaler, tilrekke nseringsliv med
arbeidsplasser og verdiskapning) og som gj@r det for 80 — 90 prosent
av det regionen har a “selge” av arealer/lokaler

Invest in Ringerike har portalen og salgsapparatet klart. Selv om ikke
hele regionen er med, kan det tilstrebes at stgrre deler blir med

Alternativet — f eks 3 etablere en regionalt eid aktgr som Klosser i
Kongsvinger-regionen — vil koste mange millioner kroner per ar, vil
kreve en betydelig innsats for a rigge, markedsfgre og drifte en portal
og et tilhgrende serviceapparat overfor naeringslivet, som kanskje i
sum vil gi omtrent det regionen far ved a la Invest in Ringerike gjgre
jobben.



